Referat fra skolebestyrelsesmgde 13. nhovember 2025 ‘

Til stede: Julie, Karina, Saira, Pernille, Enes, elevradsrepraesentanter Anna
7.a, Ahmad 7.a, Tine. Dan og Lotte

Afbud: Lasse

Referent: LR
Sporgetid:

25/26-08. Velkommen til Dan, konstitueret skoleleder (pr. 2/10 - 1/1) og
Tine indskolingsleder (pr. 1/8)

Dan har vaeret i Greve Kommune i 25 ar. Han er viceskoleleder pd
Krogardskolen og er konstitueret skoleleder pa Damagerskolen med
forventning til 1. januar. Tidligere har Dan veeret ansat som laerer og
tillidsrepraesentant pa Tjgrnelyskolen. Dan har ogsa veeret naestformand i
Greve leererforening og vaeret i hovedstyrelsen i Danmarks laererforening.

Tine er ansat som indskolingsleder pd Damagerskolen fra 1. august. Tine
kommer fra Roskilde. Tine har tidligere veeret laerer og tillidsrepraesentant. Det
er Tines fgrste lederstilling. Tine er i gang med lederuddannelse. Tine oplever
Damagerskolen, som et rart sted at veere. En rolig og dejlig SFO med et meget
erfarent personale og mange glade bgrn. Tine er nysgerrig pa, hvordan vi
udvikler SFOen og hvordan vi i skolen skaber deltagelsesmuligheder for
eleverne i undervisningen.

Tine skriver en praesentation af sig selv pd Aula. Det har vaeret savnet.

25/26-09. Budgetopfalgning (v. Dan)
Budgetopfglgningen september:
e skoledelen overskud pa ca. 92.000
SFOen overskud pa ca. 145.000
modtageklasse overskud pa ca. 354.000
specialundervisningsindsats underskud 1.093.757
samlet underskud pa ca. 500.000., men mangler budgettilpasninger, sa
vi forventer at ende med et samlet underskud pa ca. 390.000 kr.

25/26-10. Skolens 50.ars fgdselsdag (v. Dan)

Skolen har fgdselsdag fredag den 5. december.

Vi holder arrangement med eleverne i tidsrummet 8.10-11.30.

I Igbet af dagen skal der arbejdes med venskabsklasser. Der skal laves et
feelles kunstvaerk. Efterfglgende samles vi i kantinen med faellessang og en
fodselsdagsgave - overraskelse.



I tidsrummet 12.00-15.00 laves der arrangement for personalet, fagligt oplaeg
og slutter dagen af med et socialt arrangement med spisning.

25/26-11. SB-valg - hvad ggr vi? (v. Dan og lulie)
Forzeldrerepraesentanter vaelges for en 4-3rig periode. Damagerskolen har
forskudte valg, sa ikke alle skiftes ud samme &r, men i nuveerende situation er
der ikke mange foraeldrereprasentanter som fortsaetter i naeste periode.

Skolebestyrelsen vil neevne vi mangler foraeldrerepraesentanter pa
kontaktforeeldremgdet den 27.november

Ligeledes naevnes det i personalegruppen, som kan vaere med til at prikke
nogle foraeldre i klasserne.

25/26-12. Den kommende skoleudviklingssamtale (v. Dan)
Skolebestyrelsen har ret til at veere med til skoleudviklingssamtale.
Skoleudviklingssamtalen er en dialog med CDS, men ogsa en proces med
involvering af personale og bestyrelse i skolens drift og udvikling.

Hvad er det for en skole vi gerne vil have?

Skoleudviklingssamtale tager udgangspunkt i data, kommunale valgte og
selvvalgte temaer. Inden skoleudviklingssamtale bliver data gennemgdet med
skoleledelsen og CDS

25/26-13. Nyt fra
e Formanden:

o Vi har travit med den politiske dagsorden. Der har vaeret afholdt et
foraeldremgde med politikkerne i Greve. Det var et godt
foreeldremgde, spaendende hvad der sker efter valget. Der er lavet
artikler til Sjeellandske Medier om skolerne i Greve.

o Skole- og bgrneradsmgde havde fokus omkring sprogudvikling og
sprogtrappen i daginstitutioner

e Ledelsen:

o Dan oplever meget god energi og rigtig mange gode tiltag, men ser

ogsa medarbejderne i et “vakuum”, hvad skal der ske?
e Medarbejderne:

o Feelles udviklingsseminar. Louise Klinge var pa som feelles
oplaegsholder. Der var fokus pa laeringsmiljg og indretningen af
undervisningslokaler. Vi har som skolen valgt at arbejde med
"skolestrejfer”, elever der forlader klasselokalet. Malet er at
fastholde eleverne i klassen og give dem oplevelsen af mestring.
Damagerskolen har gnsket at arbejde videre med Louise Klinge i
vores kompetenceudvikling.

o Vi befinder og i et vakuum. Psykologisk og mentalt skal vi indstille
os pa store forandringer.

o Overvejer om vi skal lave en APV, ved store forandringer.

e Eleverne:



o Har veeret i felleselevradet.

o @nsker nye mgbler til eleverne.
e Andre:

o Ma skolen modtage gaver? ja

25/26-14. Punkter til kommende mgder:

Principper:
Mobilfri-skole
Foraeldreansvar



